tabletop ®

Standort: Wolkenstein

Eintrittsdatum: Mai 2025
Beschiéftigungsart:  Vollzeit (40h), unbefristet
Veréffentlichung: Marz 2025

Werkscontroller (m/w/d)

Zur Verstarkung unseres Controlling-Teams und als Vertretung des Leiters Controlling suchen wir eine

engagierte, analytisch denkende Persdnlichkeit mit einem Gesplr flr Zahlen, die unser Unternehmen zum

nachstmoglichen Zeitpunkt aktiv unterstitzt.

Hier werden Sie aktiv
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Verantwortung fiir das Produktions- und Logistikcontrolling
Erstellung, Analyse und Kommentierung zentraler Kennzahlen
Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschliisse
Investitionsrechnungen mit entsprechenden Entscheidungsvorlagen
Vor- und Nachkalkulation von Produkten liber alle Fertigungsstufen
Identifikation und Einleitung von OptimierungsmaBnahmen zur
Effizienzsteigerung in Produktion und Logistik

Weiterentwicklung und Automatisierung bestehender Controlling-

Instrumente

Als Stellvertreter ibernehmen Sie Fiihrungsaufgaben und koordinieren
abteilungsiibergreifende Prozesse

Das sind lhre Referenzen

Bachelorabschluss in Betriebswirtschaftslehre oder einem
vergleichbaren Studiengang mit Schwerpunkt Controlling
Abgeschlossene kaufménnische oder verwaltende Berufsausbildung
mit einer Weiterbildung zum Fach- oder Betriebswirt Controlling
Mehrjahrige Berufserfahrung im Controlling, idealerweise in einem
produzierenden Unternehmen

Fundierte Kenntnisse im Produktions- und Logistikcontrolling sowie
im Umgang mit ERP-Systemen (idealerweise Microsoft Dynamics AX)
und modernen Reporting-Tools

Ausgeprégtes analytisches Denken, eine strukturierte Arbeitsweise
und Hands-on-Mentalitat

Sehr gute Kommunikationsféhigkeiten und Fiihrungskompetenz



Das sind lhre Vorteile
e Verkniipfung von Privatleben und Beruf durch flexible Arbeitszeiten

und die Option, im Homeoffice zu arbeiten

Zusammenarbeit mit einem motivierten Team eines marktfiihrenden
und international agierenden Unternehmens

Faire Entlohnung mit einer finanziellen Anerkennung zum Jahresende

Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Attraktives Sozialleistungspaket: 30 Urlaubstage, Vermdgenswirksame
Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, und vieles mehr...

Verschiedene Mitarbeiterrabatte (z.B. im Fabrikverkauf)

Zusatzangebote, wie Business-Bike oder aufladbare Geldwertkarte

Mitarbeiterevents

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail.

Hier bewerben!

Bei Fragen stehen wir Ihnen gern zur Verfligung.

Ihr Kontakt:
Paper + Design GmbH Tabletop
An der Heinzebank 15
09429 Wolkenstein

Diana Leibelt

E-Mail: bewerbung@paper-design.de
Tel.: +49 37369 847 31
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https://www.facebook.com/paperplusdesigntabletop/
https://www.instagram.com/paperplusdesign/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCIVN5ZMO5a1CTWoMZna_pow?app=desktop

